Projektmitarbeiter/in 50%
ab sofort fiir den Programmbereich Aufderschulischer Lernort RomnoKher gesucht

Der Verband Deutscher Sinti und Roma, Landesverband Baden-Wiurttemberg e.V. (VDSR-BW) ist
durch einen 2013 geschlossenen und 2018 erneuerten Staatsvertrag Partner des Landes Baden-
Wirttemberg und die einzige Einrichtung in Baden-Wirttemberg, die die Interessen und Rechte
von Sinti und Roma im Land umfassend vertritt. Als Bildungseinrichtung, Ort des Gedenkens,
kulturelle Institution und blrgerrechtliche Beratungsstelle ist der Landesverband Dialogpartner
der Minderheit, der Institutionen des ¢ffentlichen Lebens und der Zivilgesellschaft.

Der VDSR-BW sucht ab sofort befristet bis voraussichtlich zum 30.04.2026 flir den
Programmbereich Aufierschulischer Lernort RomnoKher eine/n

Projektmitarbeiter/in (50%).

Der Auflerschulische Lernort RomnoKher bietet sowohlim Mannheimer Sitz des VDSR-BW als
auch in ganz Baden-Wirttemberg Lernen lber Geschichte und Gegenwart von Sinti und Roma
und antiziganismuskritische Bildung an. In Seminaren, Fortbildungen, Workshops und anderen
Veranstaltungen mit den Schwerpunktmodulen “Geschichte und Gegenwart von Sinti und Roma”,
“Vorurteile und Antiziganismus”, “Widerstand” sowie “Demokratie, Minderheiten und
Menschenrechte” ermoglicht der Aufierschulische Lernort RomoKher ein forschungsnahes,
theoretisch reflektiertes, permanent weiterentwickeltes, zugleich auch padagogisch
ansprechendes, altersangepasstes, dialogisch gestaltetes und zum Entdecken einladendes
Programm fir alle Altersstufen ab der Grundschule. Auch Lehrkraftefortbildungen und
Schulungen fur weitere Fachkrafte gehoren zu den Aufgaben des Lernorts, ebenso wie die
Entwicklung von Handreichungen und Lernmaterial zur Sensibilisierung gegen Antiziganismus.
Projekte und Angebote zum Empowerment der Angehorigen der Minderheit erganzen das
Angebot. Der aufderschulische Lernort RomnoKher ist eng mit den anderen Projekten und
Arbeitsbereichen des VDSR-BW vernetzt und Gbernimmt Querschnittsaufgaben.

Aufgabenbereiche:

e Planung, Vorbereitung und Durchfiihrung von Prasenz- und Online-Workshops flir
verschiedene Ziel- und Altersgruppen

e Unterstltzung bei der Erarbeitung neuer Konzepte

e Unterstitzung bei der Konzeption und Realisierung von Lernmaterialien

e Netzwerkaufbau bzw. Netzwerkpflege zu Partnerorganisationen

e Unterstitzung bei der Planung von Gedenk- und Erinnerungsveranstaltungen
insbesondere mit Schulen

e Enge Zusammenarbeit und Abstimmung von Arbeitsinhalten mit dem Landesverband

Erarbeitung padagogischer Workshops in leichter Sprache

Fiihrung und Verantwortung des Kalenders sowie die Uberwachung aller Termine.

Wir bieten:

e Eine Vergiitung in Anlehnung an die Entgeltgruppe 11 TVOD der Linder (50%)

e Einevielseitige, gesellschaftlich relevante Tatigkeit

e Eine wertschatzende Arbeitsatmosphare und ein aufgeschlossenes, kollegiales Team

e Die Maglichkeit, vielfaltige Kompetenzen weiterzuentwickeln: z. B. in der politischen
Bildungsarbeit, Projektorganisation, interkulturellen Kommunikation und in der
Netzwerkarbeit



o Tiefe Einblicke in die Geschichte und Gegenwart von Sinti und Roma sowie in Themen wie
Menschenrechte, Antidiskriminierung und Erinnerungskultur
e Zugang zu Fachliteratur und Bildungsmaterialen, z.B. durch unsere Bibliothek

Wir freuen uns auf Sie, wenn Sie folgende Anforderungen mitbringen:

e Abgeschlossenes Studium vorzugsweise der Geisteswissenschaften, der
Bildungswissenschaften oder verwandter Fachrichtungen

e Teamfahigkeit

e Organisationsfahigkeiten

o offenes Auftreten

e Erfahrung bei der Konzeption und Durchfiihrung von Schulungsangeboten (digital und in
Prasenz)

e Kenntnisse und Sensibilitat im Hinblick auf das Thema Antiziganismus sowie Geschichte
und Gegenwart von Sinti und Roma von Vorteil

e Aufgeschlossenheit gegentiber Diversitat und Heterogenitat von Menschen mit Romani-
Hintergrund

e starke intrinsische Motivation und ausgepragte Empathie

e Begeisterung dafiir, mit Menschen unterschiedlicher Berufsfelder zusammenzuarbeiten

e Hohes Engagement und sehr hohes Maf} an Selbstorganisation

e Reisebereitschaft innerhalb Baden-Wirttembergs

e Kenntnisse des Romanes sind bei gleicher Qualifikation von Vorteil

Die 50%-Stelle ist voraussichtlich bis 30.04.2026 befristet.
Der Arbeitsort ist Mannheim, mobiles Arbeiten ist nach Absprache ggf. teilweise moglich.

Die Bewerbungsfrist endet am 15.06.2025.

Das Stellenangebot richtet sich an alle Interessierten, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung
und ldentitat. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen
vorzugsweise per E-Mail in einer PDF-Datei an den:

Verband Deutscher Sinti und Roma
Landesverband Baden-Wirttemberg e.V.

B7,16

68159 Mannheim

lernort@sinti-roma.com

Auskiinfte erteilt Frau Bast: ch@sinti-roma.com

Winschen Sie eine Rlicksendung lhrer Bewerbungsunterlagen, bitten wir Sie, einen ausreichend
frankierten Rlickumschlag beizuftigen.

Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich ausdrticklich einverstanden, dass der VDSR-BW |hre
ubermittelten Daten zum Zwecke der Bewerberauswahl gemafl DSGVO erhebt, verarbeitet
und nutzt.
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